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1. O0uHe NoJI0KEHHUS.

1.1. Hacrosiee ITonoxenue paspaboTaHo B COOTBETCTBUH ¢ 3akoHOM Poccuiickoi Me-
nepauun «O6 obpazoBanuu B Poccuiickoi denepanum», THIOBBIM ToTOXKEHHEM 00
00111e00pa30BaTeIbHOM YUPEXKICHHHU, O, Y CTaBOM LIKOJIBI U PErJaMEHTHPYET MOPSIIOK
pa3paboTKu U peanu3aluy pabodUX IPOrpaMM yuuTenel MIKOJIbL.

1.2. PaGouasi nporpamma neaarora (nainee — IIporpamMa) - HOpMaTHBHO-IIPaBOBOH
JOKYMEHT IIKOJIBI, XapaKTePU3YIOIMH CHCTEMY OpraHM3allld 0oO0pa3oBaTeNbHOH Jes-
TEeJIBHOCTH Mefarora, Onpeessioui 00beM, NOPsI0K, COAepKaHue U3ydeHUs U Ipe-
rnojiaBaHus y4eOGHOM aucUUIInHbl (00pa3oBaTenbHON 00sacTH) (3JEKTUBHOTO Kypca,
(akyabpTaTHBA, Kypca JOMONHUTELHOr0 00pa3oBaHys), (OPMBI, METOIbI U IPUEMBI Op-
raHu3aniyd 06pa3oBaTeIbHOTO MPOoLecca, OCHOBBIBAIOIIUMCS HA TOCYIapCTBEHHOM 00-
pasoBatesibHOM cTaHaapre ((heaepalbHOM M PEerHOHATBHOM KOMIIOHEHTaX, KOMIIOHEHTe
00pa3oBaTeNIbHOrO YUPEXKIEHH s ), TPUMEPHOH WITH aBTOPCKOU MporpamMMe Mo yueOHOMY
npeaMery (oOpa3oBaTeNpHOM 00JIACTH), COCTaBILIOLIMICS C ydeToM OcoOeHHOCTeH
LLIKOJIBI M 0COOEHHOCTEH yJaluxcs KOHKPETHOro Kiacea.

1.3. Heap pabouyeii nporpaMmsl - CO3JJaHUE yCJIOBHI JAJIs IJIAHUPOBAHMS, OpPraHu3a-
MM ¥ YIpaBiIeHUs: 00pa30BaTeNIbHBIM IIPOLECCOM IO ONpe/ieNIeHHON yIeOHOH IucIu-
iMHe (o6pa3oBaTeIbHON 00acTH).

1.4. 3agauu nporpamMmsI:

» JIaTh MpeJCTaBlICHHE O PAKTHYECKON pealli3allii KOMIIOHEHTOB TOCY JapCTBEHHOTO
00pa3oBaTenbHOro CTaHAApTa IPH U3yUYeHHH KOHKPETHOTOo IpeaMeTa (Kypea);

» KOHKPETHO OIpEeJENUTh COJAepXKaHUe, 00beM, MOPSIIOK H3y4eHUs! y4eOHOH aucuu-
IUIMHBI (Kypca) ¢ ydeToM Iieneif, 3aiad U 0COOEHHOCTel yueOHO-BOCIIUTATENbHOIO
nporecca 06pa3oBaTEIbHOTO YUPEKICHHUS U KOHTHHICHTa 00y YarOIHXCsL.

1.4, ®ynkuun paboueil nporpamMmai:

» HOpPMATHBHas, TO €CTb SIBISIETCSI JIOKYMEHTOM, O0S3aTeNIbHBIM ISl BBIIOJIHEHHUS B
NI0JIHOM 00beMe, Ha OCHOBAaHUM KOTOPOTO OCYIIECTBISIETCS KOHTPOJIB 3a IPOXOIK/Ie-
HMEM IIPOrpaMMbl, IOJHOTOH yCBOSHUS yueOHOro MaTepHana, a TakKe OonpeaesisieT-
csl TpaMK KOHTPOJIBHBIX U JUArHOCTHYECKUX paboT

MH(QOPMAIMOHHYIO, TO €CTh I103BOJISET MONYYUTh IIPEACTABICHUE O LEJISX, CONEep-
JKaHKH, 0CNIe0BATEIbHOCTH U3yueHHs yueOHOro MaTepyraia 1o npeameTy

Y




· целеполагания, то есть определяет ценности и цели, ради достижения которых она введена в ту или иную образовательную область; 

· методическую – определяет пути достижения учащимися личностных, метапредметных и предметных результатов освоения образовательной программы по предмету

· организационную, то есть определяет основные направления деятельности учащихся, формы их взаимодействия, использование средств обучения

· планирующую, то есть регламентирует требования к выпускнику на всех этапах обучения, в том числе требования независимой итоговой аттестации, межпредметных связей

· определения содержания образования, то есть фиксирует состав элементов содержания, подлежащих усвоению учащимися (требования к минимуму содержания), а также степень их трудности; 

· оценочная, то есть выявляет уровни усвоения элементов содержания, объекты контроля и критерии оценки уровня обученности учащихся.

2. Технология разработки рабочей программы.

2.1. Рабочая программа составляется учителем-предметником, педагогом дополнительного образования по определенному учебному предмету или курсу (элективному, факультативному, курсу дополнительного образования) на учебный год или ступень обучения на основании федерального государственного общеобразовательного стандарта, примерных и авторских программ.

2.2. Проектирование содержания образования на уровне отдельного учебного предмета (курса) осуществляется индивидуально каждым педагогом в соответствии с уровнем его профессионального мастерства и авторским видением дисциплины (образовательной области).

2.3. Составитель рабочей программы может вносить следующие изменения в примерные программы:

2.3.1. дополнять перечень изучаемых тем, понятий в рамках раздела (с учётом требований учебной нагрузки для учащихся);

2.3.2. раскрывать содержание разделов, тем, обозначенных в государственном образовательном стандарте и примерной программе, с той степенью конкретизации и глубины, которая отвечает реальным условиям преподавания и общей идеологии образовательного учреждения

2.3.3. устанавливать последовательность изучения учебного материала

2.3.4. корректировать объём учебного времени, отводимого на изучение отдельных разделов и тем примерной программы, исходя из дидактической значимости, степени сложности усвоения материала учащимися, с учётом материально-технической базы

2.3.5. конкретизировать требования к результатам освоения основной образовательной программы учащимися (планируемые результаты нет должны быть ниже заявленных в государственном образовательном стандарте)

2.3.6. включать материал регионального компонента по предмету

2.3.7. выбирать методики, технологии обучения и диагностики уровня подготовленности обучающихся, виды контроля

3. Структура рабочей программы.

Структура Программы является формой представления учебного предмета (курса) как целостной системы, отражающей внутреннюю логику организации учебно-методического материала, и включает в себя следующие элементы:

3.1. Титульный лист (название программы) - структурный элемент программы, представляющий сведения о названии программы, которое должно отражать ее содержание, место в образовательном процессе, адресность (приложение 1)

3.2.Пояснительная записка - структурный элемент программы, поясняющий актуальность изучения данного курса, его задачи и специфику, а также методы и формы решения поставленных задач. Пояснительная записка содержит:

3.2.1 нормативные и правовые документы, на основании которых разработана данная программа

3.2.2. сведения о программах, на основании которых разработана рабочая программа (примерная программа по предмету, рабочая программа авторов-разработчиков с указанием входных данных); обоснование выбора этих программ учителем

3.2.3. информацию об используемом УМК (особенностях его содержании и структуры)

3.2.4. общие цели основного общего образования с учётом специфики предмета (извлечения из стандарта)

3.2.5. авторские цели и задачи, решаемые при реализации рабочей программы, в том числе с учётом региона, образовательного учреждения

3.2.6. общую характеристику учебного предмета 

3.2.7. описание места учебного предмета, курса в учебном плане образовательного учреждения

3.2.8. описание новизны рабочей программы, информации о внесённых изменениях в примерную программу или программу авторов разработчиков и их обоснование (приложение 2)

3.2.9. информацию о количестве учебных часов, на которые рассчитана рабочая программа  (в соответствии с годовым учебным планом, годовым календарным учебным графиком), в том числе о количестве обязательных часов для проведения лабораторно-практических, повторительно-обобщающих, контрольных уроков и других форм уроков практической части (приложение 3)

3.2.10. виды и формы промежуточного или итогового контроля 

3.2.11. описание ценностных ориентиров содержания учебного предмета;

3.2.12  личностные, метапредметные и предметные результаты освоения конкретного учебного предмета, курса;

3.3. Содержание курса - структурный элемент программы, включающий толкование каждой темы, согласно нумерации в учебно-тематическом плане.

содержание  учебного предмета курса.

3.4.Тематическое планирование -  структурный элемент программы, содержащий наименование темы, общее количество часов. Составляется в виде таблицы с определением основных видов учебной деятельности обучающихся (приложение 4).

3.5. Календарно-тематическое (поурочное) планирование  - структурный элемент программы, способствующий полной адаптации примерной программы, требований ФГОС к реальным условиям образовательной деятельности. Составляется в виде таблицы с описанием планируемых результатов учебной деятельности (приложение 5). 

3.6.Учебно-метадическое и материально-технического обеспечение образовательной деятельности – перечень учебных и методических материалов, а также материально-технического оборудования, которое необходимо для реализации рабочей программы и имеется в наличии в образовательном учреждении (приложение 6). 

3.7.Планируемые результаты изучения учебного предмета, курса, с учётом требований к уровню подготовки обучающихся (выпускников) в соответствии с федеральными образовательными стандартами

3.8. Список литературы - структурный элемент программы, включающий перечень использованной автором литературы. 

3.9. Аннотация, приложения к программе – приложения к рабочей программе являются вариативной частью и могут быть подготовлены по усмотрению педагога.

4. Оформление рабочей программы.

4.1. Текст набирается в редакторе Word for Windows шрифтом Times New Roman, 12-14, одинарный межстрочный интервал, переносы в тексте не ставятся, выравнивание по ширине, абзац 1,25 см, поля со всех сторон 2 см; центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word, листы формата А4, ориентация страницы- альбомная. Таблицы вставляются непосредственно в текст и должны быть отделены от предыдущего и последующего текста одним интервалом.

4.2. Титульный лист считается первым, но не нумеруется, как и листы приложения (см. Приложение 1). На титульном листе указывается:

· наименование образовательного учреждения (полностью);

· поля для согласования/утверждения программы;

· название Программы (предмет, курс); 

· адресность (класс или ступень обучения); 

· сведения об авторе (ФИО, должность, квалификационная категория или разряд); 

· название населенного пункта, в котором реализуется рабочая программа;

· год разработки рабочей программы. 

4.3. Календарно-тематическое планирование создаётся в виде таблицы и является приложением к рабочей программе. Текст набирается в редакторе Word for Windows шрифтом Times New Roman, 10-12, одинарный межстрочный интервал, переносы в тексте не ставятся, выравнивание по ширине, абзац 1,25 см, поля со всех сторон 2 см; центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word, листы формата А4, ориентация страницы- альбомная. Допускается использование выделения жирным шрифтом и курсивом. Количество учебных недель определяется годовым календарным графиком. Титульный лист календарно-тематического планирования утверждается заместителем директора по учебно-воспитательной работе (приложение 7)

4.4. В перечне учебно-методическое обеспечения методические и учебные пособия, медиаресурсы указываются в алфавитном порядке по разделам в соответствии с требованиями к библиографическому описанию.

4.5. В списке литературы описания каждого произведения должны приводиться в алфавитном порядке и соответствовать требованиям к библиографическому описанию.

5. Утверждение рабочей программы.

5.1. Рабочая программа утверждается ежегодно в начале учебного года приказом директора школы.

5.2. Утверждение Программы предполагает рассмотрение на МО, получение экспертного заключения (согласования) у заместителя директора по УВР.

5.3. При несоответствии рабочей программы установленным требованиям, директор школы накладывает резолюцию о необходимости доработки с указанием конкретного срока.

5.4. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в Программу в течение учебного года, должны быть согласованы с заместителем директора по УВР и утверждены директором школы.

5.5 Если на начало учебного года рабочая программа педагога не прошла процедуры рассмотрения, согласования и утверждения, учитель не допускается к преподаванию учебного предмета с последующим перерасчетом заработной платы.

Приложение 1

Образец титульного листа

 

Приложение 2

Корректировка программы

	№ п/п
	Тема, изменения
	Авторская программа (примерная программа),кол-во часов
	Рабочая программа, кол-во часов
	Обоснование

	1
	2
	3
	4
	5


Приложение 3

Количество часов согласно рабочей программе

	№ темы
	Теоретическая часть
	Кол-во часов
	Практическая часть
	Кол-во часов

	1
	2
	3
	4
	5


 Приложение 4

Тематическое планирование

	№
	Тема, раздел
	Кол-во 

часов
	Характеристика основных видов деятельности учащихся 

	1
	2
	3
	4


Приложение 5

Образец календарно-тематического планирования


Приложение 6

Учебно-методическое и материально-техническое обеспечение

	№ п/п
	Раздел, тема
	Учебно-методическое, материально-техническое обеспечение


	Количественные показатели

(К,Д,

	1
	2
	3
	4


Приложение 7

   Федеральное государственное казённое общеобразовательное учреждение

«Средняя общеобразовательная школа № 162»  

                                                                                                                                          «УТВЕРЖДЕНО» 

                                                                                                           заместитель директора по УВР ФГКОУ СОШ № 162

                                                                                                            _______________________   Ю.Баранникова                                                                                                                                             

                                                                                                                     «_____»__________________20____

Приложение к рабочей программе 

по _____________для_____класса.

Календарно-тематический план 

______-______ учебный год

Автор-составитель:

Учитель_________________Ф.И.О.

Предмет, кол-во часов

Авторы программы (программ):

Авторы учебников: 

Поурочное планирование:

Методические   рекомендации к учебнику:

Рабочая тетрадь: 

Хабаровск-47
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